
 

لتطبيق المستخدم دليل  AU-EU Youth Voices Lab المحمول للهاتف  

ً لتطبيق الكامل المستخدم دليل في بكم مرحبا  AU-EU Youth Voices Lab الشباب لمجتمع خصيصًا والمصمم العربية، باللغة المحمول للهاتف  
.بالفرنسية. الناطق الأفريقي .

 

لتطبيق المستخدم دليل  AU-EU Youth Voices Lab المحمول للهاتف ً تطبيق في بكم مرحبا  AU-EU Youth Voices Lab الرسمي 
الشباب للقادة يمكن حيث تعاونية كمساحة التطبيق هذا يعمل .وأوروبا أفريقيا في الشباب تمكين لـ مصممة ديناميكية منصة وهي المحمول، للهاتف  

.مؤثرة. ومشاريع هادف حوار في والمساهمة والمشاركة الاتصال التغيير وصناع والمبتكرين
 .

تطبيق جوانب من جانب كل عبر لإرشادك هذا المستخدم دليل تصميم تم المستخدم دليل من الهدف  AU-EU Youth Voices Lab للهاتف 
كن .سوا.المحمول.
ً ًمستخدم مفيدونصائبخطوخطوتعليماالدليهذلسيوفالتطبيقممشاركتتعميإلتتطلأجديد

تطبيق تصميم تم التطبيق؟ من الاستفادة يمكنه من  AU-EU Youth Voices Lab والطلاب، والنشطاء، الشباب، القادة لـ المحمول للهاتف  
يبحثون الذين للأفراد مثالي إنه .وأوروبا أفريقيا في الشباب يقودها التي بالمبادرات النهوض في المساهمة على حريص شخص وأي والمهنيين،  

.الثقافات. بين التعاون في والمشاركة المشاريع، في والمشاركة الموارد، إلى والوصول للتواصل، فرص عن
 .

تطبيق تستخدم لماذا  AU-EU Youth Voices Lab تطبيق باستخدام .حركة إنه أداة؛ مجرد ليس التطبيق هذا المحمول؟ للهاتف  AU-EU 
Youth Voices Lab والابتكار. والمساواة، المستدامة، للتنمية مشتركة رؤية نحو يعمل حيوي مجتمع إلى تنضم المحمول، للهاتف.

.
 ل� .

بكفاءة التطبيق في التنقل على لمساعدتك واضحة أقسام إلى الدليل هذا تقسيم تم الدليل هذا استخدام كيفية : 

●​ :البدء: .
●​ :الميزات: استكشاف .

●​ :الممارسات: وأفضل نصائح .
●​  .لنبد:والدعم: وإصلاحها الأخطاء استكشاف

.هنا. تبدأ رحلتك  AU-EU Youth Voices Lab   
التغييوإحداوالتواصلللاستكشافمجهأنلككمرشالدليهذ .باستخدا اي ،

تطبيق باستخدام البدء المحتويات جدول  AU-EU Youth Voices Lab 

●​ وتثبيته التطبيق تنزيل :1 الخطوة  
●​ حسابك إنشاء أو الدخول تسجيل :2 الخطوة  

1.​ التسجيل / الدخول وتسجيل التطبيق فتح  
2.​ في بك مرحبًا  Youth Makers Hub 

3.​ الشخصي ملفك أكمل  

- .أ. التطبيق ميزات استكشاف :3 الخطوة

●​ الإشعارات .1أ ​
 

●​ التطبيق حول .2أ ​
 

●​ اللغة .3أ ​
 

 



●​ الوصول إمكانية .4أ ​
 

●​ القائمة .5أ ​
 

○​ الشخصي ملفي  
○​  اللغة

○​ التطبيق حول  
○​ الوصول إمكانية  

○​ الحساب إعداد  
○​ المرور كلمة تحديث  
○​ الإشعارات إعدادات  

○​ الخصوصية وسياسة الاستخدام شروط  
○​  الإبلاغ

○​ .ب. الخروج تسجيل
●​ الرئيسية الشاشة قسم .1ب ​

 
○​ المستخدم تعريف ملف  

○​ تح)رسالة ملهمة مقولة
○​ اليومية السلسلة متتبع  (Daily Streak Tracker) 

○​ الجارية التدريبية الدورات  
○​ الفرص مكتب تحديثات  (Opportunity Desk Updates) 

○​  (Feedback) ملاحظات
●​ الإنشاء قسم .2ب ​

 
○​  استبيان

○​  (Feedback) ملاحظات
●​ التعلم قسم .3ب ​

 
○​ الدورات جميع  

○​  تقدمي
○​ الدورة تفاصيل  

○​ التعلم درس  
○​ الإنجاز شهادات  

●​ المشاركة قسم .4ب ​
 

○​ الفرص مكتب  (Opportunity Desk) 
○​  المجموعات

○​ المرجعية العلامات  (Bookmarks) 
○​ بنجمة المميزة  (Starred) 
●​ الشخصي الملف قسم .5ب ​

 

والنمو والتعاون الاتصال خلال من الشباب تمكين - الخاتمة  

تطبيق باستخدام البدء  AU-EU Youth Voices Lab المحمول للهاتف ً تطبيق في بكم مرحبا  AU-EU Youth Voices Lab، بوابتكم 
!وأوروبا! أفريقيا عبر والتعاون والتعليم، الشباب، تمكين نحو
فالتنقعلالدليهذسيساعدالعملفرإلللوصوأالمناقشاتفللمشاركأللتعلمهنكن .سوا

بسهولالتطبي

تطبيق استخدام في والبدء حسابك لإنشاء بخطوة خطوة الدليل هذا اتبع  AU-EU Youth Voices Lab المحمول للهاتف . 

تطبيق بتنزيل قم رحلتك، لتبدأ وتثبيته التطبيق تنزيل :1 الخطوة  AU-EU Youth Voices Lab جهازك تطبيقات متجر من : 

 



●​ :أندرويد:  Google Play   "AUEUYouthVoicesLab" متجأيقون :صور  Googl
e Pla وجد yإ ]

●​ iOS: بزيارة قم  Apple App Store عن وابحث  "AUEUYouthVoicesLab" [ :ملاحظة:  Apple App
 Store كىقةىرهقتم،د.[[

التسجيل / الدخول وتسجيل التطبيق فتح .1 حسابك إنشاء أو الدخول تسجيل :2 الخطوة  

●​ تطبيق شغل  AU-EU Youth Voices Lab جهازك على .​
 

●​ بالفعل حساب لديك كان إذا الدخول سجل الترحيب، شاشة على .​
 

●​ الدخول تسجيل حقول في المرور وكلمة الإلكتروني بريدك عنوان أدخل .​
 

●​ التطبيق استكشاف ومتابعة حسابك إلى للوصول " الدخول تسجيل " على اضغط . 

 



 



​
 

●​ التطبيق ميزات لاستكشاف 3 الخطوة إلى انتقل .​
 

●​ بعد حساب لديك يكن لم إذا " التسجيل " زر على اضغط الترحيب، شاشة على .​
 

●​ الشخصية معلوماتك لإدخال المطلوبة الحقول املأ .​
 

●​ :العرض: اسم


●​ :الإلكتروني: البريد 


●​ التاليبالمعاييتفأنهم .تأك:المرور: كلمة


○​ حرفًا 16 إلى 8 من تتكون أن يجب . 
○​ وصغيرة كبيرة أحرفًا تتضمن أن يجب . 

○​  @ لث)مثل واحد خاص وحرف الأقل على واحد رقم على تحتوي أن يجب  $
○​ المرور كلمة في بالمسافات يُسمح لا . 

●​ " " .المقدمة. الروابط على بالنقر الأخرى والسياسات الخصوصية، وسياسة والأحكام، الشروط اقرأ
 .

 



​
 

في بك مرحبًا .2  Youth Makers Hub 

●​ الفور على حسابك إلى الوصول لك يتيح مما الإلكتروني، البريد من التحقق التطبيق يتطلب لا . 
●​ المسجل الإلكتروني بريدك عنوان إلى ترحيبي إلكتروني بريد بإرسال تلقائيًا النظام سيقوم تسجيلك، بمجرد . 

 

الدربتحسينشخصيملفك خصيصال"أكمل شاشة تلقائيًا الشاشة ستعرض الشخصي ملفك أكمل .3
معلليااي" ا"ىر

●​ صورة تحميل ​
 

●​ زيةصوليالءالأعسحميأيقونتح ]ملاحظة: التحميل أيقونة على اضغط
و


●​ نفسك لتمثيل واحترافية واضحة صورة باستخدام يُنصح .​

 
●​ العرض اسم ​

 

 



●​ التسجيل أثناء المقدم الاسم على بناءً تلقائيًا بك الخاص العرض اسم ملء سيتم .​
 

●​ الأمر لزم إذا هنا اسمك تحديث أو تعديل يمكنك .​
 

●​ الدورة إكمال بعد شهادتك في استخدامه سيتم حيث الرسمي، اسمك باستخدام يُنصح .​
 

●​ ​الجنس
 

●​ ا،أ)ذكر، التالية الخيارات من واختر الجنس تحت المنسدلة القائمة على انقر ك�


●​ أخرى لغات ​
 

●​ للتواصل استخدامها يمكنك التي اللغات لتحديد أخرى لغات تحت المنسدلة القائمة على اضغط .​
 

●​ لغة كل بجانب المربعات تحديد طريق عن متعددة لغات اختيار يمكنك .​
 

●​ للتأكيد " تم " على اضغط اختياراتك، من الانتهاء بمجرد .​
 

●​ الاجتماعي التواصل وسائل ​
 

●​ عناوين أضف  URL المجتمع. مع للتواصل الاجتماعي التواصل وسائل على الشخصية لملفاتك. (
اابقًاتويترا) 

​
 

●​ الناجالتكاميؤكمم"، متصل " إلى " اتصال " زر سيتغير الصحة، من التحقق بمجرد


●​ ​المدينة
 

●​ المدينة حقل في حاليًا فيها تقيم التي المدينة اسم أدخل .​
 

 



●​ ​البلد
 

●​ إقامتك بلد واختيار للبحث البلد تحت المنسدلة القائمة على اضغط .​
 

●​ القائمة من بلدك لتحديد البحث شريط استخدم أو بالتمرير قم .​
 

●​ الخبرة مستوى ​
 

●​ ؛.المنسدلة. القائمة من المهنية خبرتك مستوى اختر
؛؛


●​ اختيارك إجراء بعد " تم " على اضغط .​

 
●​ ​الاهتمامات

 
●​ المماثل التفكير ذوي الأفراد مع للتواصل بك الخاصة والمشاركة الدفاع مواضيع اختر .​

 
●​ اهتماماتك مع تتوافق التي المجالات بجانب المربعات وحدد " اهتماماتك تحديد " على اضغط .​

 
●​ اختياراتك من الانتهاء بمجرد " تم " على اضغط .​

 
●​ تشمل المتاحة الاهتمامات :​

 
○​ الجندرية والعدالة الإنسان حقوق عن الدفاع  

○​ المرأة وتمكين الجنسين بين المساواة  
○​ للشباب السياسية المشاركة  
○​ النزاعات وحل السلام بناء  
○​ والمساواة العرقية العدالة  

○​ الشباب يقودها التي الاجتماعي التأثير مشاريع  
○​ والشمول التنوع  

○​ البيئية والعدالة المناخ تغير  
○​ الحياة وأسلوب المستدامة الموضة  

○​ البيولوجي والتنوع البيئة على الحفاظ  
○​ للبيئة الصديقة والحلول الابتكار  
○​ والتكنولوجيا الرقمية المهارات  

○​ والرفاهية النفسية الصحة  
●​ الأمراض من والوقاية العامة الصحة ​

 
●​ البدني والنشاط البدنية اللياقة ​

 
●​ الصحية والحياة التغذية ​

 
●​ ،الف)الموسيقى، الإبداعية الفنون ف�


●​ والتنوع الثقافي التبادل ​

 
●​ الأدائية والفنون المسرح، السينما، ​

 
●​ التعلم وموارد التعليم ​

 
●​ القيادة وتنمية الخطابة ​

 

 



●​ والابتكار الأعمال ريادة ​
 

●​ الناشئة والشركات الأعمال في الشباب ​
 

●​ والتدريب العمل فرص ​
 

●​ والهاكاثونات البرمجة، الترميز، ​
 

●​ تشين البلوك تقنية  (Blockchain) 

​

 

تطبيق في ستواجهها التي الأولى الشاشة فإن الدخول، تسجيل بمجرد التطبيق ميزات استكشاف :3 الخطوة  AU-EU Youth Voices Lab هي 
 ل�.والمحتوى. الميزات جميع بين للتنقل عصبي كمركز يعمل والذي ،الرئيسية الشاشة قسم

االشا مناالجزويو ) الشريالرأيسمالذالشاشةمالعلوالجز .ف
لالكانينقلطبيقخصيصتدعمرئيسقونادموند،لا لتذييل يسمى ا
 يتسمًارًا  

5 - .أ. :

●​ :الإشعارات: .1أ


●​ :التطبيق: حول .2أ  AU-EU Youth Voices Lab  


●​ :اللغة: .3أ


●​  ل�:الوصول: إمكانية .4أ


●​ :القائمة: .5أ


 



- .ب.
 .

 

●​ والمحتوى الشخصي، التقدم إلى الوصول ويوفر للمستخدمين، عصبي كمركز الرئيسية الشاشة قسم يعمل الرئيسية الشاشة قسم .1ب  
 ل�.الراجعة. التغذية وفرص والتحديثات، الجارية، والدورات التحفيزي،




●​ التنمية مبادرات في والمشاركة بآرائهم المساهمة خلال من التطبيق تجربة تشكيل من المستخدمين الإنشاء قسم يمكّن الإنشاء قسم .2ب  
وأفكارهآرائهلمشاركفرصللمستخدمييتيمموالملاحظات :الاستبيانا.الشباب. على تركز التي

وتجاربه


●​ على والحصول الدروس، وإكمال التقدم، وتتبع التعليمي، المحتوى إلى للوصول المفضلة المساحة هو التعلم قسم التعلم قسم .3ب  
.الشهادات.


●​  :مكت.المستخدمين. بين والتواصل والتعاون المجتمع مشاركة المشاركة قسم يعزز المشاركة قسم .4ب

(Groups) المجموعا(Opportunity Desk) الفر المرجعيالعلاما  (Bookmarks) بنجموالمميز
 (Starred) الهادفالتفاعلاوتعزيالمستخدميلربمصمموكله


●​ تقدمهم، وتتبع معلوماتهم، عرض للمستخدمين يمكن حيث شخصية تحكم كلوحة الشخصي الملف قسم يعمل الشخصي الملف قسم .5ب  

.إنجازاتهم. وعرض


 ل�.1- .أ.
 . ل� 

 6أل)مثل ) مثزمنيطوابمزمنيبترتيالإشعارا .تُعر
ةالتمينتحاعدالهيتحكوقبوض شيرد("وعل6 

الإشعارات لقسم الرئيسية الميزات  

 



●​ زمنية إشعارات ​
 

○​ التحديثات أحدث من بدءًا النشر، بترتيب الإشعارات تُعرض . 
○​ ممالل ،سبوأو" قبلس " 6أ"قبل مثل زمنيًا، طابعًا إشعار كل يتضمن  وقتًااين  

هاتمتالذ
●​ البحث شريط ​

 
○​ اراتلبحثنماللمات، [فيالإمعدسأيقو ]ملاحظة: بحث شريط دمج تم

و
○​ معين تحديث موقع تحديد إلى ويحتاجون متكررة إشعارات يتلقون الذين للمستخدمين خاص بشكل مفيدة الميزة هذه تُعد  

 .بسرعة
●​ تبيان "لتصة "أو" اسديفرصة" :مثال: ر�


●​ المثال سبيل على إجراءات، اتخاذ على المستخدمين لحث الإشعارات تصميم تم العمل نحو موجهة تحديثات :​

 
○​ الالتاجديد :" ت:جديدة: دورة في التسجيل

○​ تخدمينلآن"!بيانجب وبةت� :" ملاحظات:الاستبيانات: في المشاركة
معالتفا لى

○​ ناسالمست"جدإ :" تم:العمل: فرص استكشاف
البمسالمالتح

 

ذات التحديثات على حصولهم يضمن مما احتياجاتهم، لتناسب بالكامل الإشعارات تفضيلات تخصيص للمستخدمين يمكن الإشعارات إعدادات  
القائمة عبر التخصيص هذا إلى الوصول يمكن .فقط بهم الصلة  (Menu)، 5أ إلى انتقل) التطبيق واجهة من اليمنى العلوية الزاوية في الموجودة.  

أو اضطرابات أي لتجنب نظامنا من الإشعارات لتلقي المفضلة الزمنية الفترات تعيين يمكنك بالذكر، والجدير (.الإشعارات إعدادات < القائمة  
فيها مرغوب غير إلهاءات . 

.التطبيق. محتوى مع المستخدمين تفاعل لتعزيز ضروريًا الإشعارات قسم يُعد للمستخدم فوائد
الاستبياناتفالمشاركأجديدةدورفبالتسجييتعلالأمكا .سوا

 



مع تتوافق التي الجديدة بالتطورات دائم اطلاع على المستخدمين ويبقي بالمشاركة شعورًا يعزز الإشعارات قسم فإن العمل، فرص استكشاف أو  
 .اهتماماتهم

من ويزيد العامة تجربتهم يحسن مما هادفة، إجراءات اتخاذ من أيضًا المستخدمين تمكّن بل فحسب، اطلاع على البقاء عملية تبسط لا الميزة هذه  
حد أقصى إلى التطبيق قيمة . 

عمقفهم سابمينصصةاحةبيق "فيالتط"حول قسم يعمل التطبيق حول .2أ  AU-EU
 Youth Voice b.Las ت م�ذهفيركماتها،طاقها،رة،همةحول صلةماتقسمهذا وفر

فلمويشجعالتطب بهدفستخدق "اتصال قسموالسالشف

التط"حول قسم في الرئيسية المعلومات

●​ موقعإلىلنققابل رابطدمينزويديتمالتط"حول صفحة من العلوي الجزء في الرسمي الموقع رابط
: aueuyouthvoice u..eabsl عنمزعرفةفيغبلذيندمينضافيموردرونيموقعيعمل

ونايللمستكراتحوليليوماتداث،ثات،ذلكفبامج
لبامقا  AU-EU Youth Vo

​
 

●​ برنامج على عامة نظرة  AU-EU Youth Voices Lab التط"حول قسم يقدم  AU-EU Youth Voices
،ab Lظلةتحت واتربعتهادرةأنهصفه  AU-EU Youth 

L
○​ ً .وتتوق:والرؤية: المهمة فييقومجتمع

مىجىالقراوصنوالشراكاالسياساصنعملياوتواصلهوتمكينهالشبامشارك
لىرمليبت

●​ .54 :العمليات: نطاق
 14  


●​ المنالاامج .فيذعنؤووليحادعلى ضوءالتط"حول قسم يسلط الشريكة المنظمات

سيونركاءيشمل هاوتمثمشبالشوتاليقةمباال

 



(Oxfam)، ديفلوبمنت ريستلس  (Restless Development)، غراوند كومن فور سيرش  (Search for Common 
Ground)، هاب يوثميكرز  (Youthmakers Hub)، أفريكا ديف كوم  (ComDev Africa). بشكل المنظمات هذه تساهم  

الشباب على تركز التي للأنشطة والدعم والخبرة الموارد توفير خلال من المبادرة نجاح في جماعي .​
 

●​ الأفارقة المصلحة أصحاب بين التعاون يؤكد مما الأوروبي، الاتحاد قبل من مشترك بشكل المبادرة تمويل يتم والدعم المشترك التمويل  
.المشتركة. الأهداف لتحقيق والأوروبيين  Global Gateway 

اتحامسؤوليهالتطبيمحتوأالمسؤوليإخلا .يوض  AU-EU Youth Voices La ول bوحد
الأوروبالاتحاموقبالضروريعك


●​ نواتإلىوابعلىعثودمينيمكن ،التط"حول قسم من السفلي الجزء في الاجتماعي التواصل وسائل تكامل

ذلك :ففبامجخاصةماعيواصل  (Faokboce) ،سكس)  (،m)raagstIn 
 e)ubuTYo (ل ماعيالتملاحظة :]n)dIkein(L  [. p)Aphats(W، ن  إ� 



المبادرة مجتمع مع والتفاعل الآخرين، المشاركين مع والتواصل البرنامج، بأنشطة دائم اطلاع على البقاء للمستخدمين المنصات هذه تتيح . 

لتطسم" حول إلى صولمينمكنالتط"حول قسم إلى الوصول  جودةمة) nuMeا
"  .يُعبيقالت  <حول القائمة < أ.5إ يلتطبينيمنى تجل"يققسم

●​ :معلومات: يوفر


●​ :المشاركة: يشجع


●​ :الشفافية: يعزز


●​ :الاتصال: يقوي


 .تتلغوية لفياتمنخدموليةلوصولكانيةلضمان حاسمة أداةتطبيغة "في"تحديد ميزة تُعد اللغة .3أ
طةثالمسة،م.مفضلةلغتهم ختيارتطبيقفيربتخصيص خدمينلميزةهذه

ي  التنوع يكونحوروفريقياعبرللمصملتطب خاصبمهالمي هذهة .تاضلةاا كب اللغو  
تلمن  

فحسب، الوصول إمكانية يعزز لا هذا .معها بالراحة يشعرون بلغة محتواه مع التفاعل من المستخدمون يتمكن أن التطبيق يضمن لغوية، خيارات  
اللغ تحديد " .الإنجليزية. اللغة يجيدون لا قد الذين للأفراد الاستخدام في سهولة أكثر التطبيق يجعل مما الشمولية، أيضًا يعزز بل

وأعارتطبيق،قوائمعرالل تحديد .بمجرهلالمساق،الزل
لنظر ع�تفضاء،نبيقتنقلدموننالملسلسلضمنامختاباللغة آخرمح

واستخدامها اللغة ميزة إلى الوصول كيفية  

 



 

1.​ اللغة قائمة إلى الوصول  
○​ ،نايسرىلأالكرةأيقون ]ملاحظة: الأرضية الكرة أيقونة حدد

ة) علىلحاضتي  
○​ اللغة اختيار قائمة لفتح الأيقونة على اضغط . 

2.​ لغة تحديد  
○​ "تحديد بعنوان منبثقة قائمة ستظهر

○​ المس)على المتاحة اللغات تُدرج shli, Fre ,العرEng ث
○​ .لتحديدها. المطلوبة اللغة على اضغط  ).

○​ المختارة اللغة إلى بسلاسة والمحتوى، والإشعارات، القوائم، ذلك في بما التطبيق، واجهة تحديث سيتم . 

القائمة عبر اللغة تخصيص  (Menu) القائمة إلى الوصول خلال من بالكامل لغتهم إعدادات تخصيص للمستخدمين يمكن  (Menu) الموجودة 
حا . <لى .ال ل)انتقل التطبيق واجهة من اليمنى العلوية الزاوية في 3 ،ا

،ضيةالالافترليزية) اللغ ( موليةعلىالتطتركا.(هs) aiçanFrا
للملاستخة

اللغة ميزة فوائد  

 



 

●​ الوصول إمكانية  
○​ معها بالراحة يشعرون بلغة التطبيق مع بالتفاعل للمستخدمين يسمح . 

○​ الإنجليزية باللغة الناطقين غير أمام الحواجز يقلل . 
●​  الشمولية

○​ متنوعة لغوية خلفيات من للأفراد ترحيبية بيئة يعزز . 
○​ وأوروبا أفريقيا عبر واسع جمهور احتياجات تلبية يمكنه التطبيق أن يضمن . 

●​ الاستخدام سهولة  
○​ المفضلة المستخدم بلغة المحتوى عرض خلال من والفهم التنقل يبسط . 

○​ الشاملة المستخدم تجربة يعزز . 

المتاحة اللغات عدد لتوسيع إمكانية هناك أن إلا والفرنسية، والعربية الإنجليزية اللغات حاليًا يدعم التطبيق أن من الرغم على المستقبلي التوسع  
.المستخدمين. من المزيد لاستيعاب .

لتستخدامقابلية وتحسين لضعيفةلمهمشةجتمعاتل "لدعمإ"خيارات ميزة تصميم تم الوصول إمكانية .4أ
تياجاتذويلأفليهالوص ويمكنشاملتطبأنل .وهلرؤية،قراءة،قابلية لتحسين أدواتتوفيخلا

إنترنتلاتصالأولبإعاقاتذويتنو

الرئيسية الوصول إمكانية ميزات  

●​ النص حجم ​
 

○​ القراءة لسهولة النص حجم تخصيص للمستخدمين يمكن . 
○​ ،،افترا) :الخيارات: بير  

○​ احتياجاتهم أو تفضيلاتهم على بناءً تجربتهم تخصيص للمستخدمين النص حجم تقليل أو زيادة خيارات تتيح . 
●​ )قريبًا الفاتح الوضع / الداكن الوضع


○​ الفاتح والوضع الداكن الوضع سمات بين التبديل من المستخدمون سيتمكن . 

○​ إشراقًا الأكثر للبيئات مثاليًا الفاتح الوضع يعتبر بينما الإضاءة، منخفضة البيئات في العين إجهاد الداكن الوضع يقلل . 
○​ للتطبيق المطول الاستخدام أثناء والراحة الرؤية الميزة هذه ستُحسن . 

 



●​ )قريبًا كلام إلى النص تحويل


○​ السمعي التعلم يفضلون الذين أولئك أو البصر ضعاف للمستخدمين صوتيًا النصي المحتوى تشغيل يتيح . 
○​ بصرية تحديات من يعانون الذين للمستخدمين متاحًا التطبيق في والتنقل التدريبية والدورات الدروس الميزة هذه ستجعل . 

●​ )قريبًا المنخفضة البيانات وضع / الاتصال عدم وضع


○​ نشط إنترنت اتصال دون التدريبية والدورات الدروس إلى بالوصول للمستخدمين يسمح . 
○​ البيانات استخدام تقليل إلى يسعون الذين أولئك أو المحدود الاتصال ذات المناطق في للمستخدمين مثالي . 

الوصول إمكانية خيارات إلى الوصول كيفية  

1.​ االعلوي الزاوية بشري [في كلونة:ملاحظة] :الوصول: إمكانية أيقونة موقع حدد
 واجهة

2.​ :الوصول: إمكانية خيارات افتح .
3.​ :الإعدادات: تخصيص .

القائمة عبر الوصول إمكانية تخصيص  (Menu) القائمة عبر بالكامل بهم الخاصة الوصول إمكانية إعدادات تخصيص للمستخدمين يمكن  
(Menu)، ا <إملى .ال ل)انتقل التطبيق واجهة من اليمنى العلوية الزاوية في الموجودة

الوصول إمكانية ميزات فوائد  

●​ محسّنة استخدام قابلية ​
 

○​ مريح بشكل معه والتفاعل المحتوى قراءة من المستخدمون يتمكن أن للتخصيص القابل النص حجم يضمن . 
○​ المتنوعة واحتياجاتهم المستخدمين تفضيلات كلام إلى النص وتحويل الداكن الوضع مثل المستقبلية الميزات ستلبي . 

●​ ​الشمولية
 

○​ إلى الوصول محدودية أو التعلم، وصعوبات البصرية، الإعاقات ذوي ذلك في بما والضعيفة، المهمشة المجتمعات يدعم  
 .الإنترنت

○​ التطبيق ووظائف التعلم إلى الوصول في المساواة يعزز . 
●​ محسّنة مستخدم تجربة ​

 
○​ التطبيق مع وراحة تخصيصًا أكثر لتفاعل أدوات يوفر . 

●​ المحددة الوصول إمكانية متطلبات ذوي للمستخدمين الدخول حواجز من يقلل .​
 

القائمة .5أ  (MENU) القائمة (Menu) الأساسية، الأدوات إلى سهل بوصول المستخدمين لتزويد تصميمها تم للتطبيق، العصبي المركز هي  
ومخصصًا سلسًا تفاعلاً يضمن مما الاستخدام، قابلية وتحسين تجربتهم، وتخصيص حساباتهم، إدارة من المستخدمين تمكّن .والميزات والإعدادات،  

.التطبيق. مع
 .

القائمة تنظيم تم  (Menu) القائمة، استخدام خلال من .وفعالًا بديهيًا التنقل يجعل مما محددة، احتياجات يلبي منها كل مميزة، أقسام في بعناية  
.الوصول. إمكانية ومتطلبات وأهدافهم، تفضيلاتهم، مع توافقها يضمن مما بهم، الخاصة التطبيق تجربة في الكامل التحكم للمستخدمين يمكن

 .

 



 

القائمة في الرئيسية النقاط  

●​ :المركزي: الوصول



●​ :التخصيص:




●​ :الشمولية:



●​ :والخصوصية: الأمان 




●​ :الاستخدام: سهل تصميم




الشخصي ملفي .1 ووظائفه القائمة في عنصر لكل كامل توزيع  (My Profile) صية،تحكم لوحةال"ملفي قسم يعمل
يوفر دمين هوية علىاقبعامة نظرة وفيرميمهم .تماييستهم،مهم،بهم،اصيلزيًارضًا

جتمعداخل وابطعزيزمعداعلم،رحلةخدم،

ال"ملفي مكونات من مكون لكل مفصل شرح يلي فيما

 

●​ الأساسية الشخصية معلوماتهم على العثور للمستخدمين يمكن الشخصي، الملف صفحة من العلوي الجزء في المستخدم معلومات  
.بارز. بشكل معروضة .

○​ :الرمزية: والصورة الاسم
بيلعلى)   INFO YVL P). AP: مزصورةافترحظة

 



.اسمه. بجانب تُعرض للمستخدم، مرئي تمثيل 
 .

لثقافيالهويةمالمهذه .تنشأهدمثلم،انبالعلأيق ]ملاحظة: صغيرة علم أيقونة تُعرض
حوالآ معال علىستخوتساعد

●​ علىالض هذايُس إلخ.(ؤولعضو، مثل،) :العضوية: حالة  
مجتمع داخلموقع أوستشاركةمستوى ت�


●​   ل�:الإلكتروني: البريد عنوان

 info@youthmakershub.c
o

●​ رس،(ناننا،نال،بيلعلى) :الموقع: والللجغ


●​ رةالايذيال،يبيلعلى) :المهني: المستوى


●​ .المستخدم. وشغف التركيز، ومجالات الدفاع، مواضيع على الضوء الاهتمامات قسم يسلط الاهتمامات
قوقال تشملتمامعلى .أم"لشخصيملفيتعدي" 

وتمكين لجنسينبينمساندرية،لعدالةلإنسان ا� 


.إلخ. النزاعات، وحل السلام وبناء للشباب، السياسية والمشاركة المرأة، وتمكين
 .

●​ .التطبيق. داخل للتعلم استخدامها أو بها التحدث للمستخدم يمكن التي اللغات اللغات قسم يسرد اللغات
مللمستخدميالوصووإمكانيالشموليالميزهذ .تضم
متنوعخلفيا


●​ التطبيق في أنشطته خلال من عليها حصل التي وتقديراته المستخدم إنجازات والشارات الإنجازات قسم يعرض والشارات الإنجازات .​

 
○​ :الإنجازات:

حتى زاتوجد" لا:بديلرسالتظهبعدإنجازاعلالحصويتل .إذ
○​ ًالقسهذيظالإنجازاتغرا .عل ل�:الشارات: يتحتفارغ

شارا ات:] ملاحظة. .]م�الشاراكس

 



●​ والتزانشاسرليق .يخلتهدملمدميرسمبعالنشتت)أو التقدير
الشبالتط

 
○​ ال،بيلعلى) :بدأ:  

○​ ل،7 بيلعلى) :المكتملة: الدروس
○​ هذايسم يان.(ل،0 بيلعلى) :المكتملة: الاستبيانات

افهمحقيقفزينبقاءدمهمتتبعدمينلقسم
●​ .وكفاءته. المستخدم تعلم نتائج الأداء قسم يقيس الأداء




○​ ياسهذا اعد4 %0.(بيلعلى) :الدقة: متوسط
ورةادةظهممهمييمعلى مين

○​ تحف نية.(51ال،6 بيلعلى) :التعلم: وقت إجمالي
لوقتمنمزخصيصعلىدميميزةهذه

●​ لمنصات أيقونات على العثور للمستخدمين يمكن الشخصي، الملف صفحة من السفلي الجزء في الاجتماعي التواصل وسائل روابط  
تماعالتواحظة : .ويتر.(] )تويتر(. وإكس إن، لينكد انستغرام، فيسبوك، مثل الاجتماعي التواصل

ذا ي�الالشبكتقدمهموعرضأقرانه معوالتواتهكةتخدمينبطهذهوجدت [تت إن
عبال ن 



هذه تدعم .التطبيق في تجربتهم يخصص مما المفضلة، لغتهم لاختيار القائمة من مباشرة اللغة قسم إلى الوصول للمستخدمين يمكن اللغة .2  
.متنوعة. لغوية خلفيات من للمستخدمين والشمولية الوصول إمكانية يعزز مما متعددة، لغات الميزة

3. .

برنامج حول شاملة معلومات استكشاف للمستخدمين يمكن حيث التطبيق، حول قسم إلى مباشرًا وصولاً القائمة توفر التطبيق حول .3  AU-EU 
Youth Voices Lab. الشريكة. والمنظمات عملها، ونطاق وأهدافها، المبادرة، مهمة حول تفاصيل القسم هذا يتضمن.

2. .

 



الاحتياجات ذوي للأفراد التطبيق استخدام قابلية لتحسين أدوات يوفر الوصول لإمكانية مخصصًا قسمًا القائمة تتضمن الوصول إمكانية .4  
ويل، و�المن بياناتالاتصال عدم الاتصالالفا/الداكن/الفاتح، والوضع النص، حجم مثل ميزات تضمن .المتنوعة

تحسين كيفيةيالالوصاني.4القسمإليرجاصيمن مزيدالمهم لمجتمعات شموليةكلام
ينعم �ميةه ا�

وتخصيص إدارة من المستخدمين يمكّن مما للتطبيق، أساسية مكونات الشخصي الملف وتحديث الحساب إعداد ميزات تُعد الحساب إعداد .5  
وتفضيلاتهم حسابهم، وإعدادات الشخصية، معلوماتهم . 

●​ .بالحساب. خاصة تكوينات أو إعدادات لإدارة أدوات للمستخدمين الحساب إعداد قسم يوفر



●​ يعكس الشخصي ملفهم أن يضمن مما الشخصية، معلوماتهم وإدارة بتخصيص للمستخدمين الشخصي الملف تحديث ميزة تسمح  

.الاجتماعي. التواصل وسائل واتصالات المهنية، الاتصال وتفاصيل وتفضيلاتهم، هويتهم،




الشخصي الملف وتحديث الحساب إعداد إلى الوصول كيفية  

●​ القائمة قسم إلى انتقل  (Menu). 
●​ الحساب إعداد على اضغط . 

●​ الشخصي ملفهم تفاصيل على تغييرات إجراء للمستخدمين يمكن حيث ،الشخصي الملف تحديث واجهة إلى التوجيه الصفحة ستُعيد . 
●​ [اصقلمتعدأيقونتع ]ملاحظة: الشخصي الملف تعديل أيقونة إلى الوصول للمستخدمين يمكن ذلك، من بدلاً

فيرةً
●​ تغييراتك لحفظ الشخصي الملف تحديث زر على واضغط الصفحة أسفل إلى بالتمرير قم التعديلات، جميع إكمال بعد . 

الشخصي الملف تحديث  

 

 



●​ .هويتهم. أو المفضل اسمهم ليعكس بهم الخاص العرض اسم تعديل للمستخدمين يمكن العرض اسم
)*( . > .

●​ قدالتف .لالأأنذالمثس)على جنسهم تحديد للمستخدمين منسدلة قائمة تتيح الجنس
 <االالاهتما

●​ الية،)الإنجليزية، الافتراضية اللغات بخلاف يتحدثونها أخرى لغات اختيار على المستخدمون يُشجع أخرى لغات
يتقنونهالتاللغاتتحدي أوإتخنسونابعصلل  

.متعددة. لغات لإضافة خيارات مع منسدلة، قائمة من اللغات اختيار يمكن
 > .

●​ بمنصات والربط الاجتماعي، التواصل وسائل على حساباتهم تحديث أو ربط للمستخدمين يمكن الاجتماعي التواصل وسائل روابط  
تصل "لةحاكل تعرض ح،دستغرايسبوك،،س)تويتر إكس إن، لينكد مثل شهيرة

سائللشخصي< ملفك أكمتماحولالتفا منكيد .لمزي ص�


●​ .الجغرافي. لوجودهم سياقًا يوفر مما وبلدهم، مدينتهم بإدخال موقعهم تحديد للمستخدمين يمكن والبلد المدينة
 >


●​ مدير/مستوى مبتدئ، متدرب، طالب، ذلك في بما المهنية، خبرتهم مستوى اختيار للمستخدمين منسدلة قائمة تتيح الخبرة مستوى /

إلى ارجع مات،الا ائمةحولداتنفيذي .سسريكمؤسسمديرعاليمدي-متوسط مستوى متوسط
الشم 


●​ .المهنية. أو الشخصية اهتماماتهم يعكس مما تركيزهم، ومجالات دفاعهم مواضيع تحديث أو إضافة للمستخدمين يمكن الاهتمامات


اختياشاملادليلايوفالذم <الاهتما الشخصملفأكمقسإلارجالاهتماماتقائمحوالتفاصيم .لمزي

بفعاليالاهتماماوتحدي


●​ تغييراتهم لحفظ الشخصي الملف تحديث زر على الضغط للمستخدمين يمكن التعديلات، إجراء بعد الشخصي الملف تحديث زر .​
 

حماية يضمنممآمبشكسابهمروركلمتغيي خدمينا"تحديث ميزة تُتيح المرور كلمة تحديث .6
ليماوآمن بسيطة  طريقةلمروركلمةديثاتمكين خلالمخدساباتحمايةلميزةهذهتصم زة .تم صوصية
توالتالممفيالمت بما ك،ثصل  

المرور كلمة تحديث من الغرض  

 



 

●​ :الحساب: أمان


●​ :الخصوصية: حماية


●​ :الوصول: استعادة


التالية بالمعايير الجديدة مرورك كلمة تفي أن يجب معزز، أمان لضمان المرور كلمة متطلبات : 

●​ 8 :للطول: الأدنى الحد

.​
 

●​ :التعقيد:         (@# $،
 

●​ :التفرد:


●​ "123456" :شائعة: مرور كلمات استخدام عدم  "password"


بك الخاصة المرور كلمة تحديث خطوات  

●​ ا"تحديث قسم إلى الوصول


○​ القائمة عبر الحساب إعداد قسم إلى انتقل . 
○​ المتاحة الخيارات من المرور كلمة تحديث اختر . 

 



●​ القديمة مرورك كلمة أدخل ​
 

○​ مرورك كلمةاكتالقال"كلمة حقل في
○​ التحديث في للمتابعة صحيح بشكل المرور كلمة إدخال من تأكد . 

●​ الجديدة مرورك كلمة أدخل ​
 

○​ لمروركلمةاكتالجال"كلمة حقل في
○​ وآمنة قوية مرور كلمة على للحصول أعلاه المذكورة المرور كلمة متطلبات اتبع . 

●​ التغييرات حفظ ​
 

○​ تغييراتك لحفظ تحديث زر على اضغط . 
○​ الأمان بمعايير تفي الجديدة المرور كلمة أن من ويتأكد القديمة المرور كلمة من النظام سيتحقق . 

بنجاح مرورك كلمة تحديث بعد التالية والخطوات التأكيد : 

●​ :الدخول: تسجيل إعادة
.

●​ :آمنة: بها احتفظ .

داخل والفرص والتنبيهات، المهمة، بالتحديثات دائم اطلاع على المستخدمين لإبقاء الإشعارات إعدادات ميزة تصميم تم الإشعارات إعدادات .7  
.التطبيق.

صلذاغيبتنبيهايُغرقوأدومنخرطيالبقايمكنهالمستخدميأيضم .وهذ

الإشعارات إعدادات من الغرض  

●​ :اطلاع: على البقاء
.

●​ :التخصيص: .
●​ :المشاركة: .

الإشعارات لإعدادات الرئيسية الميزات  

●​ اليومية الإشعارات تلقي ​
 

○​ المتعلقة للأنشطة يومية تذكيرات توفير خلال من التطبيق في واستمرارهم مشاركتهم على الحفاظ على المستخدمين يساعد  
 .بالتطبيق

 



●​ تفضيلاتهم على بناءً اليومية الإشعارات لتلقي الخيار هذا تعطيل أو تفعيل للمستخدمين يمكن .​

 
●​ يعمل كيف :​

 
○​ .اليومية. الإشعارات لتلقي المفتاح بتبديل قم :(ON) تفعيل

.
○​ الإشعارات إلى اليدوي بالوصول السماح مع اليومية، التذكيرات تلقي لإيقاف المفتاح بتبديل قم :(OFF) تعطيل . 

●​ ​:الفوائد
 

○​ التطبيق مع مستمرة مشاركة على الحفاظ على المستخدمين يساعد . 
○​ العمل وفرص التدريبية والدورات الاستبيانات مثل الأنشطة لتتبع لطيف كتذكير يعمل . 

●​ التي للمواضيع فقط التنبيهات على حصولهم يضمن مما محددة، فئات على بناءً الإشعارات إدارة للمستخدمين يمكن الإشعارات فئات  
.تهمهم.


○​ جديدة استبيانات : 

■​ جديدة استبيانات توفرت كلما إشعارًا تلقي . 
■​ مختلفة مواضيع حول أفكار أو ملاحظات تقديم في يرغبون الذين للمستخدمين مثالي . 

○​ جديدة دورات : 
■​ التطبيق في حديثًا المنشورة التعليمية الدورات حول تحديثات تلقي . 

■​ المهنية أهدافهم أو اهتماماتهم مع تتوافق التي التعلم لفرص المستخدمين تفويت عدم يضمن . 
●​ جديدة فرص :​

 
○​ الفرص من غيرها أو التطوعية، والمراكز والتدريب، العمل، فرص حول تنبيهات . 
○​ التواصل أو الوظيفي التقدم بفرص دائم اطلاع على البقاء على المستخدمين يساعد . 

●​ :الإشعار: وقت



●​ التخصيص خيارات :​

 
○​ اح المثس)على مفضل وقت اختيار للمستخدمين يمكن 010: 0صب ليم6 0: 0مس

 



○​ انقطاع دون اطلاع على للبقاء منظمة طريقة يوفر مما المختار، الوقت في الإشعارات ستصل . 
●​ ​:الفوائد

 
○​ انقطاع دون اليومي روتينهم في الإشعارات بدمج للمستخدمين يسمح . 

○​ الشخصية الإنتاجية ساعات مع تتوافق المناسب الوقت في تحديثات يضمن . 

الإشعارات إعدادات تخصيص خطوات  

●​ الإشعارات إعدادات إلى الوصول ​
 

○​ القائمة قسم إلى انتقل  (Menu). 
○​ الخيارات قائمة من الإشعارات إعدادات اختر . 

●​ اليومية الإشعارات تعطيل أو تفعيل ​
 

○​ الإعدادات صفحة من العلوي الجزء في اليومية الإشعارات تلقي التبديل زر موقع حدد . 
○​ إلى بتبديله قم  ON ( (تفعيل(  OFF لتعطيله) 

●​ الإشعار، ووقت الإشعارات فئات ذلك في بما المرتبطة، الإعدادات جميع وتُعدّل ستُعرض ،اليومية الإشعارات تلقي خيار تفعيل عند  
​.تلقائيًا

 
●​ الإشعارات فئات إدارة ​

 
○​ الإشعارات فئات قسم إلى بالتمرير قم . 

○​ :المتاحة: الفئات راجع .
○​ إلى فئة كل بتبديل قم  ON ( (تفعيل(  OFF تفضيلاتعل (بناء

■​ ON ( الفئلهذالإشعارابتفعي :يقو(تفعيل(:
■​ OFF ( الفئلهذالإشعارابتعطي :يقو(تعطيل(:

●​ الإشعار وقت ضبط ​
 

○​ الإعدادات صفحة أسفل من بالقرب الإشعار وقت خيار عن ابحث . 
○​ الوقت محدد لفتح الحقل على اضغط . 

○​ اليومية التذكيرات لتلقي المفضل وقتك اختر . 
●​ نرلىالوتعدئات،ياررات،تفعيل) :التلقائي: الحفظ

 تجة


الإشعارات حول  

●​ الإشعارات فئات ضمن المختارة تفضيلاتهم على بناءً الإشعارات المستخدمون سيتلقى .​
 

●​ التطبيق في ومشاركتهم التعليمية بأهدافهم يتعلق فيما الصحيح المسار على البقاء على المستخدمين لمساعدة اليومية التذكيرات صُممت .​
 

●​ لوقتفييثيضمن مماالإش"وقت ضمن المحدد الوقت في الإشعارات تسليم يتم ن�


حقوق وإشعار المسؤولية، وإخلاء القانونية، المعلومات الخصوصية وسياسة الاستخدام شروط تُحدد الخصوصية وسياسة الاستخدام شروط .8  
بمشروع المتعلقة الشخصية البيانات حماية وقواعد والنشر، الطبع  AU-EU Youth Voices Lab – الجماعة. قوة.

 .

الرسمي الموقع على القانوني الإشعار صفحة زيارة يرجى الكاملة، والأحكام الشروط لمراجعة أو التفاصيل من لمزيد : 
https://aueuyouthvoiceslab.eu/legal-notice/ 

 

https://aueuyouthvoiceslab.eu/legal-notice/


 

خلاءالشالبيحوقووإمسؤوإالمعل"تخضع القانوني الإشعار
تحادحتفظولية  AU-EU Youth Voices ab Lعلقةوماتإلىمهووصول حسينموقعبهذا ماعةقوة

لاا .ومتصفساأمانتذاقيقناسبلوقتفيومهذهبقاهودفشروعهداف  
AU-EU Youth Voic  يتحمل ab Les هذاعلوميتعلق فيماكاألتزأوؤوأيجمقوة

المعلومات هذه : 

●​ معين كيان أو فرد لأي الخاصة الظروف لمعالجة مخصصة وليست فقط عامة طبيعة ذات ، 
●​ محدثة أو دقيقة، أو كاملة، أو شاملة، بالضرورة ليست ، 

●​ مشروع خدمات فيها تتحكم لا خارجية بمواقع أحيانًا مرتبطة  AU-EU Youth Voices Lab – مشروع يتحمل ولا الجماعة قوة  
AU-EU Youth Voices Lab – عنها مسؤولية أي الجماعة قوة ، 

●​ ئعمحدنصبح)إذا قانونية أو مهنية نصيحة ليست منبممحاستشدا

.الفنية. الأخطاء عن الناجمة الاضطرابات تقليل هو هدفنا
لاالمشاكهذبسبآخشكبأتتأثأتتعطلخدمتنأضمايمكنن. ل

 AU-EU Youth Voices Lab  عيوعامبةلهصةيةة
مشرمسؤولالإهالمسؤولإخليهه. ةة  AU-EU Youth Voices Lab يتعابالجماق

القانهبمواستبعاديماللأممسؤوليلاستبعالمعمالوطالقانعليمنصمتطلب

من أخرى هيئة أي أو الأوروبية المفوضية آراء يعكس اعتباره يمكن لا وحده؛ عليه مسؤوليته وتقع فقط المؤلف آراء يمثل الموقع هذا محتوى  
 ل�.الأوروبي. الاتحاد .

2024 © والنشر الطبع حقوق إشعار  AU-EU Youth Voices Lab – المصدر. ذكر شريطة بها، مسموح الاستخدام إعادة الجماعة قوة.
2011 12  ل�  [PD 728].

 



.الفردية. والنشر الطبع حقوق إشعارات في تُحدد قد لشروط الاستخدام لإعادة العام المبدأ يخضع أن يمكن
علالاستخداإعادتنطب. ل
ثالثأطراالفكريالملكيلحقوالخاضعالوثائ

مشروع يلتزم الشخصية البيانات حماية  AU-EU Youth Voices Lab – ل�.المستخدم. بخصوصية الجماعة قوة 
أ ) مثالزواحوالهويمجهولإحصائيالتجميالارتباتعريملفانستخدنحذلك .وم
هاليقراال

لمشروع العامة السياسة تستند  AU-EU Youth Voices Lab – الالببمال"حماية بشأن الجماعة قوة
اتحادؤسساتقبلشخياناتعالجة 1بشأن0ة4 /205 ة" إلىالمجنالمية  و

34 2،DF[Pا] الإلكاطيا.2000اريخ1  8والدرةالوبايت
بياللال   سك،ماتديممقعظماحكمن رغمu..e طاق  

لسياسة وفقًامعهتتعا علوماتهذهتتالتلمواةالإلكافيال
الخ خصوصيةسياسةبيانا فيياستخدامحولعلووتوفرأعلالموضحللائحة

على بنا الاتصال يمكنك بنا، الخاصة الخصوصية سياسة حول شك أي وجود حال في الاتصال تفاصيل  info@youthmakershub.com. 

يئةضمنهذاالتط داخل قمال ستخدمين"الإبلاغ" ميزة تتيح الإبلاغ .9
والفئاالإبلاعمليمفا.نيةامجتمعلمنخدميمةال

الإبلاغ عملية إلى الوصول كيفية  

 

●​ القائمة قسم إلى انتقل  (Menu) التطبيق في .​
 

●​ الإبلاغ خيار وحدد لأسفل بالتمرير قم .​
 

 



●​ أفضل بشكل عنها الإبلاغ في ترغب التي المشكلة تصف التي الفئة اختر .​
 

●​ نص مربع في المشكلة وصف منك سيُطلب فئة، اختيار بعد .​
 

○​ وألعُرتضمن :رالو،العُ" :مثال: ُريروّجويعرضمحت
●​ المتوفر النص حقل في المشكلة حول محددة تفاصيل أدخل .​

 
●​ الإبلاغ لإكمال إرسال على انقر .​

 

 

الإبلاغ فئات  

●​ :العُري:   


●​ :العنف:


●​ :المضايقة:


●​ :النفس: إيذاء أو الانتحار  ل�


●​ :الأكل: اضطرابات 


●​ :كاذبة: معلومات


●​ العشوائي البريد  (Spam): فيه المرغوب غير المحتوى عن الإبلاغ .​
 

 



●​ :النصب: أو الاحتيال


●​ :الكراهية: خطاب


●​ :المجموعة: قواعد انتهاك


●​ :قانوني: غير


●​  ل�:أخرى:


الإبلاغ من الغرض  

●​ :المستخدم: سلامة .
●​ :المجتمع: معايير تطبيق .

●​ :القانوني: الامتثال .

الخروج تسجيل .10  (Logout) يضمن وهذا .التطبيق داخل حسابهم من بأمان الخروج للمستخدمين الخروج تسجيل خيار يتيح الخروج تسجيل  
.الحساب. إلى به المصرح غير الوصول ويمنع الشخصية المعلومات أمان .

الخروج تسجيل خيار إلى الوصول كيفية : 

●​ القائمة قسم إلى انتقل  (Menu) التطبيق في . 
●​ القائمة أسفل إلى انزل . 

●​ الخروج تسجيل زر على وانقر حدد  (Logout). 
●​ للتطبيق الرئيسية الصفحة أو الدخول تسجيل شاشة إلى توجيهك إعادة ستتم الخروج، تسجيل بمجرد . 

الخروج تسجيل من الغرض : 

●​ :الحساب: أمان    .
●​ :الخصوصية: حماية .

●​  ل�:الجلسات: إدارة .

الخروج تسجيل لاستخدام الممارسات أفضل : 

●​ :المشتركة: الأجهزة من الخروج بتسجيل دائمًا قم 
.

●​ متصفحنسحفي،نز:()الكوكيز(: الارتباط تعريف وملفات المؤقت التخزين ذاكرة مسح
خاصة وج،عدطبيق

●​ :الخروج: تسجيل نجاح من التحقق 
.

الخروج تسجيل فوائد : 

●​ لحسابك العرضي الاستخدام سوء يمنع . 
●​ الشخصية ومعلوماتك بياناتك يحمي . 

●​ الأمان ممارسات لأفضل الامتثال يضمن . 

 

.ب.  B1.   (HOME SECTION) 
.

 



.الأوروبي. والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر مجتمع داخل والفرص الأحداث حول التحديثات وتلقي المستمرة، التعلم
 .

.احتياجاتك. لتلبية مصمم الرئيسية الصفحة قسم فإن الإلهام، عن تبحث أو الأقران، مع تتواصل أو التدريبية، الدورات تتابع كنت سواء
الرئيسيالصفحقستجعالتالعناصعلشاملعامنظريل .فيم ل�

ً التطبيميتجزجزء

الرئيسية الصفحة قسم من الغرض : 

●​ :تجربتك: تخصيص .
●​ :تقدمك: تتبع .

●​  ل�:والتحفيز: الإلهام   .
●​ :الفرص: مع التواصل .
●​  ل�:المجتمع: بناء تسهيل

 .

الرئيسية الصفحة لقسم الرئيسية الميزات : 

●​ المستخدم تعريف ملف  (User Profile) داخل الفريدة هويتك يعرض حيث الرئيسية، الصفحة قسم محور هو الشخصي ملفك  
.التطبيق.


○​ :واسم: رمزية صورة

 <ملف القائمأالشخصالملتبويعلامفواسمالرمزيصورتتحدي .يمكن
وتفضيلاتشخصيتلتعكالتعدي <أيقون الشخص

○​ :الشخصي: الملف مشاركة  (Share Profile) 
تشمالمشارك .خيارا

■​ فقط الشخصي الملف  (Profile Only): فقط الشخصي ملفك صورة مشاركة . 
■​ اقتباس + الشخصي الملف  (Profile + Quote): التحفيزي. الاقتباس مع الشخصي ملفك صورة مشاركة .


 .

 



●​ تح)رسالة تمكيني اقتباس ) (Empower Quote (Motivational agssMee))ال
تال فاق متح لطموحمرونةواضيعلتعكس عنايةباساتذهختيك .يتموتلإ ك�

 
○​ :أسبوعية: تحديثات   الميز .هذ

المجتمقيتبنعلوتشجعهمتحمسيالمستخدميتبقالديناميكي
○​ لا" "ل�:اقتباس: على مثال يية .وحيراموة �من ًالل نيةالمفمتساجم

يلماا".م� احد كلاخعيشظمة
●​ اليومية السلسلة متتبع  (Daily Streak Tracker) اليومية السلسلة ميزة  (Daily Streak) على يعتمد بصري متتبع هي  

.التطبيق. في المستمرة المشاركة على يشجع الألعاب 

 



بالإنجاز والشعور المنتظمة التعلم عادات يعزز .​

 
○​ لةلأرلثلاثاء،الإثنين،) :والوظائف: التصميم

تبعاالمرنشاا،المكتالأياتح.دوائر
احدإكموعل يوميةاتىتخدمين نللمستخ ع،يسمحةميًا .تُأقلعلى
سلوابدء

○​  :الغرض
■​ التطبيق موارد مع الأمد طويلة المشاركة يعزز . 

■​ متسقة دراسية عادات على الحفاظ على المستخدمين يشجع . 
■​ الأسبوعية السلسلة أهداف تحقيق على المستخدمين ويحفز بالإنجاز، شعورًا يوفر . 

○​ ،ى ا�الج" :مثال:
وارغةيىنما

●​ الجارية التدريبية الدورات  (Ongoing Courses) الجارية التدريبية الدورات قسم يساعد  (Ongoing Courses) 
دروسهم لاستئناف سريعًا وصولاً ويوفر النشطة التعلم وحدات في تقدمهم تتبع على المستخدمين .​

 
○​  :الميزات

■​ الشباب سلام تحالفات بناء - 6 الدرس مثل الحالية، الدورة عنوان يعرض . 
■​ المثس)على الدورة في الدروس إجمالي من المكتملة الدروس عدد يوضح للتقدم مؤشرًا يتضمن

مكت/4 9د
■​ الدورة داخل لتقدمهم واضحة لقطة المستخدمين المرئية التقدم أشرطة تمنح . 

○​  :الوظائف
■​ استئناف يمكنهم حيث التعلم، قسم إلى المستخدمين توجيه إعادة إلى التدريبية الدورة بطاقة على النقر يؤدي  

انقطاع دون درسهم . 
■​ بكفاءة بهم الخاصة التعلم رحلة مواصلة على المستخدمين قدرة السلس الانتقال هذا يضمن . 

○​  :الغرض
■​ دورتهم بتقدم دراية على المستخدمين يبقي . 

■​ التعليمية أهدافهم وتحقيق الدروس إكمال على المستخدمين يحفز . 
■​ التعلم وقسم الرئيسية الصفحة قسم بين التنقل سهولة يضمن . 

○​ 9 4 :مثال: 
 .

●​ الفرص مكتب تحديثات  (Opportunity Desk Updates) الفرص مكتب تحديثات قسم  (Opportunity Desk 
Updates) فريق يشاركها التي القيمة والمبادرات الداخلي والتدريب العمل وورش بالأحداث المستخدمين تربط ديناميكية خلاصة هو  

الأوروبي والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر . 

 



​

 

○​  :الميزات
■​ والأوصاف والتواريخ الأحداث أسماء مثل تفاصيل مع الإعلانات يعرض . 

■​ مثل تفاعلية عناصر يتضمن : 
■​ :الحب: أيقونة .

■​  ل�:المرجعية: الإشارة أيقونة .
■​ :المشاركة: أيقونة .

○​  :الوظائف
■​ الفرصة عرض زر على النقر يؤدي  (View Opportunity) معلومات إلى المستخدمين توجيه إعادة إلى  

المبادرة أو الحدث حول مفصلة . 
■​ الفرص بأحدث اطلاع على المستخدمين بقاء يضمن مما بانتظام، المنشورات تحديث يتم . 

○​  :الغرض
■​ والمهنية الشخصية أهدافهم مع تتوافق التي والمبادرات الأحداث اكتشاف على المستخدمين يساعد . 

■​ التعاونية العمل ورش أو الافتراضية القمم مثل المجتمع، بناء أنشطة في المشاركة يشجع . 
■​ الأوروبي والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر مجتمع داخل المشاركة يعزز . 

○​ )  واريخال2 02"5روبيةريقيةالقمة" :مثال: 1
عرض25 (و2/9210/ - 9/9/2025  (View Op y)itunrtpoمنمإللوصسهولة

●​ الملاحظات قسم يسمح (Feedback) الملاحظات  (Feedback) الاستبيانات خلال من وتفضيلاتهم أفكارهم بتقديم للمستخدمين  
فريق يساعد مما والتقييمات،  Youthmakers Hub والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر وبرنامج التطبيق تحسين على  

 .الأوروبي

 



​

 

○​  :الميزات
■​ التواصل تفضيلات استبيان مثل والتقييمات، الاستبيانات يعرض  (Networking Preferences 

Survey)، الشباب مع التواصل عند فائدة أكثر يجدونها التي المعايير لمشاركة المستخدمين يدعو الذي  
 .الآخرين

■​ شجيع"شائع" بعلامة الشائعة الاستبيانات على الضوء يسلط
■​ التقييم بدء زر يتضمن  (Start Assessment) الفور على التقييم أو الاستبيان لبدء للمستخدمين . 

○​  :الوظائف
■​ بسرعة بإكمالها للمستخدمين يسمح مما إليها، الوصول ويمكن الاستخدام سهلة لتكون الاستبيانات تصميم تم . 

■​ بشكل المجتمع لخدمة البرنامج وتكييف التطبيق ميزات لتحسين القسم هذا خلال من المجمعة الملاحظات تُستخدم  
 .أفضل

○​  :الغرض
■​ وعروضه التطبيق تشكيل في صوت لهم يكون أن من المستخدمين يمكّن . 

■​ لفريق قيمة رؤى يوفر  YMH المستمر للتحسين . 
■​ الأوروبي والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر برنامج تطوير في النشطة المشاركة يشجع . 

○​ :مثال:  (Networking Preferences Survey) 
 .

:بفعالية: الرئيسية الصفحة قسم استخدام كيفية
 تقدمهلتتبالجاريالتدريبيالدوراقسمالتحقيمكنهذلك .بع

ىبالتدريبيالدوربطاقعلبالنقالتعلواستئنا ىءمصبتفان
رًيمزننيصتثع ضلاستبيانالمشارعالمستخدمتشجيي .أخي

امصيهمكةعدأن كنك،لىفة ب�المجتتطووالمساهتفضيلاتلمشارالملاحظق  
يعينمع � صللىينكةزر

B2. الإنشاء قسم  (CREATE SECTION) الإنشاء قسم يعد  (Create Section) للاتحاد الشباب أصوات مختبر لتطبيق حيوية ميزة  
التنمية مبادرات في والمشاركة الملاحظات، وتقديم بنشاط، التطبيق في تجربتهم تشكيل من المستخدمين يمكّن حيث الأوروبي، والاتحاد الأفريقي  

.ومحتواه. التطبيق وظائف وتحسين الرؤى، وجمع المشاركة، لتشجيع بعناية القسم هذا تصميم تم .الشباب على تركز التي
ًللمستخدمييوفوكلاهموالملاحظات :الاستبيانا لللياوتجاربهوأفكارهآرائهلمشاركفرص

اةن ا�نفن

 



●​ الاستبيانات ميزة تُخصص (Survey) الاستبيانات  (Surveys) منظمة. تقييمات خلال من المستخدمين من قيمة رؤى لجمع.

هادفبطريقومبادراتالتطبيتطويفالمساهمللمستخدميالميزهذ .تتي10,000 


○​ المتاحة الاستبيانات  (Available Surveys) عنوانًا المستخدمون سيرى الاستبيانات، قسم من العلوي الجزء في  

ةيمتالاستلذيجمي،متاحناتن"الاستبيانات بعنوان بارز بشكل معروضًا
زرعلاها .تشركة  استبياناعدد3 تقييمات (إثالعلى) "تقييمات X"حملء المب

تمللمشا وحةيدالعلىمستهذا اعدمستخدحاليًا المتاحة  
كل تقديم    تتSrdCay veurبيان) قة


■​ :مصغرة: صورة

.
■​ :الاستبيان: عنوان

 .
■​ التقييم بدء زر  (Start Assessment Button): لبدء عليه النقر للمستخدمين يمكن ساطع أصفر زر  

.الاستبيان.  .
■​ جديد علامة  (NEW Tag): ضراء"جديد" بعلامة مؤخرًا إضافتها تمت التي الاستبيانات تمييز يتم  

تالاستبنالمستنال.اركةشجيعتباهلجذب
ةوا

○​ الاستبيانات في المشاركة كيفية  (How to Participate in Surveys)​
 

■​ :استبيان: بدء  (Start Assessment)
البديمكنهحيالاستبيانواجهإلالإجراهذ .ينقله
الأسئلعلالإجابف

■​ :الأسئلة: على الإجابة
لم؟ "مهاثهالتيخرىغاتهي" م: :سؤايسأقالمثالسبي .عل
بطريالإللمستخ

■​ :استجابة: الكتابة .
■​ :ملف: تحميل

التالالسؤاإلالانتقاللمستخدمييمكسؤالكعلإجابتهتقدي .بع
متابعزعلبالنق  (Continue) ًالشاشمالعلوالجزفالتقدشري .يشي إلبصري

الاستبيافتقدمهمد
■​ :الإكمال: شاشة

ً امهممالزز �."رائك لم :" شكر ك
إ أستبأ "للخروج علىنقااختيستخدمييمكنه.بيًا
 إ�رغأخرممحاول

○​ المكتملة الاستبيانات مراجعة  (Reviewing Completed Surveys) الاستبيانات مراجعة خيار المستخدمين لدى  
المكتالاستبيا"عرض زر على النقر طريق عن بالفعل أكملوها التي " (Show Completed Surv

ناتأيمايتم لمإذ إجاباوالتفالساالاستبيازيلإعملاطرالمs)ey .ت
فيلمعلىستخالرسالة هذهد". .لةااستول :يلةالةظهرعد،

تطويرلمتبيانات ا� 


●​ الملاحظات قسم يعد (Feedback) الملاحظات  (Feedback Section) الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر تطبيق في  
فريق مع مباشرة مخاوفهم أو اقتراحاتهم أو أفكارهم مشاركة للمستخدمين يمكن حيث مخصصة مساحة الأوروبي والاتحاد  

Youthmakers Hub. تركز شاملة تجربة وتعزيز المستخدمين، احتياجات وتلبية التطبيق، وظائف تحسين في حاسمًا دورًا يلعب  
.المستخدم. على




○​ الملاحظات قسم على عامة نظرة  (Overview of the Feedback Section) بعنوان الملاحظات قسم تقديم يتم  
أفضلبإنشا زموننحن"ومشجع :زمو.تجر تحسين علساع" :ترحيبي:  

لالمسنبد."العلنا .ملاحتجربة
قيّمةأصو أنللمستخد كدقايرياتهمةكيز ع�أعة،قة  

 



التطبيق تحسين في مباشرة ستساهم .​
 

○​ الرئيسية الميزات  (Key Features) المستخدمين قدرة لضمان البديهية الميزات من بالعديد الملاحظات قسم تجهيز تم  
.بسهولة. واقتراحاتهم ومخاوفهم آرائهم مشاركة على




■​ المنسدلة الفئات قائمة  (Category Dropdown) تصنيف للمستخدمين المنسدلة الفئات قائمة ميزة تتيح  
.محددة. مجالات أو مواضيع على بناءً ملاحظاتهم  YMH 

التاليالفئامالاختياللمستخدمي .يمك


■​ :التطبيق: ميزات .
■​ :المحتوى: جودة .

■​ :المستخدم: تجربة .
■​ :الوصول: إمكانية

 .
■​ :التعلم: مواد .

■​ :والفرص: الأحداث .
■​ :المجتمعية: المشاركة .

■​ :الأخطاء: تقارير
.

■​ :الاقتراحات: .
■​ هذ .يضم:أخرى: فرصة

اللازمالإجراءاواتخاللمراجعالمناسالفريإلالملاحظاتوجيالتصني
■​ ملاحظاتك مربع  (Your Feedback Box) يمكن حيث مفتوح كبير نص حقل هو ملاحظاتك مربع  

.مخاوفهم. أو اقتراحاتهم أو آرائهم كتابة للمستخدمين


■​ مسبقًا محددة بخيارات التقيد دون بحرية أنفسهم عن التعبير . 
■​ اقتراحاتهم أو مخاوفهم لتوضيح مفصلة ملاحظات تقديم . 

■​  ل�.مسبقًا. المحددة بالفئات المغطاة غير المناطق على الضوء تسليط


 YMH  .
■​ ملف إرفاق خيار  (Attach File Option) لقطات أو ملفات بتحميل للمستخدمين ملف إرفاق خيار يسمح  

.ملاحظاتهم. لدعم شاشة


■​ :الأخطاء: تقارير
  .

■​ :المحتوى: ملاحظات
.

■​  .تضم:العامة: الاقتراحات
فرييساعممللتنفيذوقابلشاملالملاحظاتكوأالملفاإرفاعلالقدر  YMعلH 

بفعاليالمشكلامعالج
■​ الملاحظات إرسال زر  (Submit Feedback Button) كبير أصفر زر هو الملاحظات إرسال زر  

احظاتإرسال" .الملاحظات. قسم من السفلي الجزء في بارز بشكل معروض "
رةرللمس   MH Yالمر،غط.ريق

تالمسللم قدإتهًامد  ب


○​ الملاحظات تقديم كيفية  (How to Submit Feedback) قدرة يضمن مما وبديهي، بسيط الملاحظات تقديم  
.صعوبة. دون أفكارهم مشاركة على المستخدمين


■​ :فئة: تحديد  (Category Dropdown) 

الأخطاتقاريفحدفنيةمشكلعتبلكنإذالمثالسبي .عل  (Bu
g Reports)

 



■​ :ملاحظاتك: كتابة  (Your Feedback Box). 
  YMH المحتوىجودحوملاحظاتقدكنإذالمثالسبي .عل

تحسينيمكمووصالمحدالمورأالدرفاذك
■​  :إذ(اري)اختياري(: مرفقات إضافة ارعلى انقر ًا،كان   (Atta

tiOpe il Fchon)بتفغت،السبي.ظاتكصور أوملف يل
كلتوضيشا المش

■​ :الملاحظات: إرسال  (Submit Feedback Button)
ًالمستخدموسيتلقالإرسال .بمجر ل� فريإلبنجاإرسالهتقملاحظاتهبأتأكيد

 YMللمراجعH 
○​ المستخدمين الميزات هذه تفيد كيف  (How These Features Benefit Users) الملاحظات قسم تصميم تم  

.وتطويره. التطبيق نمو في بنشاط المساهمة يمكنهم حيث تعاونية بيئة وإنشاء المستخدمين لتمكين



■​ :المستخدمين: تمكين

 .
■​ :مبسط: تواصل

 .
■​ :شاملة: مدخلات .

■​ :المستمر: التحسين  YMH 
 .

B3. التعلم قسم  (LEARN SECTION) التعلم قسم يعد  (Learn Section) للاتحاد الشباب أصوات مختبر تطبيق في الزاوية حجر  
وما مجتمعاتهم في مغزى ذي تغيير لإحداث اللازمة والأدوات والمهارات بالمعرفة الشباب لتمكين مصمم وهو الأوروبي، والاتحاد الأفريقي  

لاهتماماتهم، خصيصًا مصمم الجودة عالي تعليمي محتوى إلى الوصول للمستخدمين يمكن حيث بالحياة نابض تعليمي كمركز القسم هذا يعمل .بعدها  
والتعاون والقيادة الدعوة مجال في قدراتهم بناء إلى تهدف تفاعلية دورات في والمشاركة تقدمهم، وتتبع . 

يوفر التعلم قسم فإن المؤثرة، البحوث قيادة كيفية فهم أو الفعالة، الدعوة استراتيجيات تعلم أو لديك، الاتصال مهارات تحسين إلى تتطلع كنت سواء  
.والمهني. الشخصي نموك لدعم شاملة منصة
    .

 



 

التعلم قسم من الغرض : 

●​ :الشباب: تمكين .
●​ :التعاون: تعزيز

 .
●​ :الحياة: مدى التعلم تشجيع

.
●​ :النمو: تتبع .

●​ :والقيادة: الدعوة دعم
.

التعلم قسم فوائد : 

●​ :الجودة: عالي تعليم إلى الوصول .
●​ :الشهادات:  .

●​ بهمأ صةفإنجتقدمي "للمس" :المخصص: التعلم
●​ :للتعلم: التحفيز .

●​ :الاستخدام: سهولة .

التعلم قسم هيكل : 

●​ الدورات جميع  (All Courses) الدورات جميع قسم يعمل  (All Courses) المتاحة التعليمية الموارد لاستكشاف انطلاق كنقطة  
.التطبيق. في




○​ الدورات جميع ميزات  (Features of All Courses)​
 

■​ :الدورة: عرض :

 



■​ :العنوان: .
■​ :البصرية: التوضيحية الرسوم 

 .
■​ :المزود: ملصق  "YMH"   Youthmakers Hu

 .
■​ :الدورة: موضوعات


 .

○​ الدورات جميع في التنقل كيفية  (How to Navigate All Courses)​
 

■​ :القائمة: عبر التمرير .
■​ :الدورات: عن البحث

 .
■​ :دورة: اختيار  (Course Details Page) 

الدوراجميقس .يع
 (All Courses ً أمعرفتهمتوسيأجديدةمواضياستكشافيرغبوالذيللمستخدمي (مثالي

قىةةوالمهنيأالشخصيأهدافهمتتوافمحدددروعلالعثو
ي

●​ تقدمي قسم (My Progress) تقدمي  (My Progress) التعلم رحلة مراقبة للمستخدمين يمكن حيث مخصصة معلومات لوحة هو  
.إنجازاتهم. ومراجعة بهم الخاصة


○​ تقدمي ميزات  (Features of My Progress)​

 
■​ امينالإ،للمتقدم" :التعلم: مقاييس

اتيية
■​ :التعلم: في المستغرق الوقت إجمالي

المستنية(" .51ا6"بيلعلى) 
واتتفن

■​ :المكتملة: الدورات عدد
مأهاران ع�الاسالمست.ملة("ورة0"بيلعلى) 

التع
■​ :الجارية: التدريبية الدورات

جاريدورك .تتضم
■​ :الدرس: عنوان

.
■​ بيلعلى) :التقدم: مؤشرات

تبقى ماقددمهممدىفهعلدميساعدمما4"9/(" " 
■​ :المشاركة: مقاييس

بيلعلى)   
○​ التعلم استئناف كيفية  (How to Resume Learning)​

 
■​ :جارية: دورة أي على انقر

 .
■​  ل�:التقدم: عرض .

●​ الدورة تفاصيل  (Course Details) الدورة تفاصيل صفحة تعد  (Course Details) توفر حيث التعلم، قسم في رئيسيًا مكونًا  
.الفردية. الدروس مع للتفاعل وجذابة الاستخدام سهلة واجهة للمستخدمين

الميزات)   


○​ الدرس بدء  (Starting the Lesson) فحةمنفلجزءفيارشكلالت"بدء زر عرض يتم
و�صيل


■​  :الوظائف

 



■​ المحتوى مع بالتفاعل للمستخدمين يسمح مما الفور، على الدرس بدء إلى الزر هذا على النقر يؤدي  
تأخير دون . 

■​ المستخدمين لجميع الوصول سهولة يضمن مما بصريًا، ومميز بوضوح محدد الزر . 
■​  :الغرض

■​ خطوات يزيل مما الدرس، مواد إلى مباشر وصول توفير خلال من التعلم عملية الميزة هذه تبسط  
الضرورية غير التنقل . 

■​ التعلم على والتركيز بسلاسة المحتوى في الغوص على المستخدمين تشجع . 
○​ الملاحظات تقديم  (Providing Feedback) جودة وتحسين المستخدم رضا لضمان حيوية أداة الملاحظات ميزة تعد  

​.الدورة
 

■​ تعمل كيف : 
■​ الملاحظات زر على النقر للمستخدمين يمكن  (Feedback) ملاحظاتك بعنوان نص مربع لفتح"
■​ تحسينات اقتراح أو المشكلات، عن الإبلاغ أو التعليقات، كتابة للمستخدمين يمكن النص، مربع داخل  

بالدرس تتعلق . 
■​ إرسال زر على النقر للمستخدمين يمكن رسالتهم، كتابة بعد  (Submit) مباشرة ملاحظاتهم لإرسال  

 .Youthmakers Hub (YMH) إلى

 

■​  :الغرض
■​ وتحسينها الدورات تطوير في بنشاط المساهمة من المستخدمين الميزة هذه تمكن . 

■​ المحتوى وجودة ملاءمة على الحفاظ في وتساعد الفور على المستخدمين مخاوف معالجة تضمن  
 .التعليمي

■​  :الفوائد
■​ والمنصة المستخدمين بين الاتجاه ثنائي التواصل تشجع . 

■​ إضافية موارد طلب أو الفنية المشكلات عن للإبلاغ للمستخدمين قناة توفر . 
○​ )قريبًا الدرس مشاركة ) (Sharing the Lesson (Co oo Sngmin))وفر  reha(S)

وإالموالااس،

 



​
 

■​ المشاركة خيارات : 
■​ الدرس رابط نسخ  (Copy the Lesson Link): الدورة رابط نسخ للمستخدمين يمكن  

الاجتماعي التواصل منصات أو الإلكتروني، البريد أو المراسلة، تطبيقات عبر ومشاركته . 
■​ )قريبًا الملفات في الحفظ ) (Save to Files (Com : ))onSog inالمس

دوالو يضمني .وهالمللافظهامون
إلىإنتاتصال  

■​ و)إذا اتصال لجهة التعيين مدع ) (Assign to Contact (If Supportي: ))ed
ويالدالتفالآخيمحداتلجالتعللمستخد

التعاالت
■​  :الغرض

■​ داخل المعرفة تبادل يعزز مما الدروس، وصول نطاق توسيع للمستخدمين المشاركة أدوات تتيح  
 .شبكاتهم

■​ تجارب حول والزملاء الأقران مع التواصل على المستخدمين تشجيع خلال من المجتمع بناء تدعم  
المشتركة التعلم . 

■​  :الفوائد
■​ المحددة المستخدم احتياجات مع تكييفه خلال من المحتوى مرونة يعزز . 

■​ التعليمية البرامج في الجماعية والمشاركة التعاوني التعلم يعزز . 
●​ التعلم درس  (Learning Lesson) التعلم دروس ميزة توفر  (Learning Lessons) تعليمية تجربة للمستخدمين التطبيق في  

مصغرة دروس خلال من وجذابة منظمة  (nano lessons) تسلسليًا. منظمة.
وإكماالتعلمسافالمستخدميتنقلكيفيمفصتفصييل .فيم

بفعاليالدرو


○​ التعلم مسار على عامة نظرة  (Learning Path Overview) بصري، تعليمي كمسار التطبيق في درس كل تقديم يتم  
.التعليمي. المحتوى عبر بخطوة خطوة المستخدمين لتوجيه مصمم
الدروفتمصغردركإكماخلامالمسافالمستخدمو .يتقد

تقدمهأثناالتال


○​ التعلم لمسار الرئيسية الميزات  (Key Features of the Learning Path)​
 

 



 

■​ التسلسلي التقدم : 
■​ قبل الأساسية للمعرفة المستخدمين بناء يضمن مما معين، بترتيب المصغرة الدروس ترتيب يتم  

تعقيدًا أكثر مواضيع إلى الانتقال . 
■​ منظم تدفق على الحفاظ مع التالي، الدرس لفتح مصغر درس كل إكمال المستخدمين على يجب  

 .ومنطقي
■​ البصري التمثيل : 

■​ والمغلقة المفتوحة المصغرة الدروس إلى بوضوح الإشارة مع بصريًا، التعلم مسار عرض يتم  
 .والحالية

■​ تظل بينمامالحة "أو" "مفتوحة" كـ المكتملة الدروس تحديد يتم
تمحتىمغبلي

■​ التفاعلي المحتوى : 
■​ المتحوالرالفيمق)مثل جذابة متعددة وسائط عناصر مصغر درس كل يتضمن

بارليةبارئلة
○​ - 6 :مثال:  (Example: Lesson 6 - Building Youth Coalitions)  6

ً .يتضم ممعيجانعلمنهكيركمتعددةمصغردروس
مريةسللياالموضو ا:


■​ المفتوحة المصغرة الدروس : 

■​ )مفتوح متعددة أصوات مقابل واحد صوت
■​ )مفتوح بك الخاص الدعوة مشهد اعرف

■​ الحالي المصغر الدرس : 
■​ أ)ابدأ الدعم وبناء المصلحة أصحاب إشراك  

■​ المغلقة المصغرة الدروس : 
■​ )مغلق والاستدامة التحالف عمل

■​ )مغلق النجاح وقياس التحديات على التغلب
■​ )مغلق تحالفك بناء رحلة تبدأ

○​ المصغر الدرس هيكل  (Nano Lesson Structure) المستخدمين استيعاب لضمان بعناية مصغر درس كل تصميم تم  
.التقدم. قبل بالكامل للمادة



 



■​ الدرس فيديو  (Lesson Video) المصغر. للدرس الأساسية التعليمية المواد الفيديو جزء يوفر.
للمستخدمي .نصائ

■​ الاختبار قسم إلى الانتقال قبل المحتوى لفهم بعناية الفيديو شاهد . 
■​ المادة استيعاب لتحسين الأمر لزم إذا ملاحظات دون . 

■​ التفاعلية الاختبار أسئلة  (Interactive Quiz Questions) من سلسلة تقديم يتم الفيديو، مشاهدة بعد  
.المغطاة. للمادة فهمهم لاختبار مصممة للمستخدمين الاختبار أسئلة :

■​ "أحسنت!" مثل تأكيد رسالة التطبيق يعرض صحيح، بشكل سؤال على المستخدمون أجاب إذا
محبال"

■​ الصحيحة الإجابة تعرض فورية، ملاحظات التطبيق يوفر صحيح، غير بشكل المستخدمون أجاب إذا  
.صحيح. بشكل يجيبوا حتى السؤال محاولة بإعادة وتطالبهم

  .
○​ المصغرة الدروس فتح  (Unlocking Nano Lessons) من التطبيق يتطلب منظمة، تعليمية تجربة على للحفاظ  

.به. تقديمه يتم الذي بالترتيب مصغر درس كل إكمال المستخدمين


■​ الأعلى من ابدأ : 
■​ الشاشة من العلوي الجزء في مصغر درس بأول التعلم مسار يبدأ . 

■​ لدرسيديولبدء "ابدأ" على المستخدمون ينقر
■​ بالتتابع التقدم : 

■​ المسار في التالي الدرس فتح سيتم مصغر، درس اكتمال بمجرد . 
■​ الدرس إكمال بعد فقط للوصول قابلة وتصبح قفل برمز المغلقة المصغرة الدروس إلى الإشارة يتم  

 .السابق
■​ ً المعرفة بناء تدريجيا : 

■​ مهم محتوى تخطي دون للموضوع شامل فهم على المستخدمين حصول التسلسلية الهيكلة هذه تضمن . 
○​ التفاعلي التعلم ميزات  (Interactive Learning Features) مشاركة لتعزيز الميزات من العديد التطبيق يتضمن  

إيجابية تعليمية تجربة وضمان المستخدم :​
 

■​ التقدم تتبع : 
■​ التعلم مسار طول على بصريًا تقدمهم تتبع للمستخدمين يمكن . 

■​ للبدء جاهزة المفتوحة الدروس تكون بينما صح، بعلامات المكتملة المصغرة الدروس تحديد يتم . 
■​ الاختبارات خلال من المشاركة : 

■​ قبل صحيح بشكل الأسئلة على بالإجابة المستخدمين مطالبة خلال من التعلم الاختبار نظام يعزز  
قدمًا المضي . 

■​ فهمهم وتحسين الأخطاء من المستخدمين تعلم الفورية الملاحظات تضمن . 
■​ التشجيع رسائل : 

■​ "!المس"أحسنت!" مثل الإيجابي التعزيز رسائل  
○​ الدروس لإكمال نصائح  (Tips for Completing Lessons)​

 
■​ :بعناية: الفيديو مقاطع شاهد 

 .
■​ :وقتك: خذ

فهمتعميعلالعمليهذ .تساع
■​ :المسار: اتبع .

■​ :بالتقدم: احتفل  .
●​ الإكمال شهادات  (Certificates of Completion) الإكمال شهادات ميزة تصميم تم  (Certificates of 

Completion) بنجاح. الدورة إكمال عند بها والاحتفال المستخدمين إنجازات على للتعرف التطبيق في.
عملكيفيمفصشريل .فيم

الرئيسيوميزاتهوتسليمهاإنشائهكيفيذلفبمالشهادات

 



​

 

○​ الشهادات منح كيفية  (How Certificates Are Awarded)​
 

■​ التلقائي الإنشاء : 
■​ الدورة لتلك إكمال شهادة تلقائيًا التطبيق ينشئ الدورة، من الأخير المصغر الدرس إكمال بمجرد . 

■​ ريخرة،اسم،المستخا)أو باسمك مخصصة الشهادة
■​ الإكمال نقطة : 

■​ بنجاح الدورة من الأخير الدرس إكمال بعد فقط الشهادة تُمنح . 
■​ شامل فهم على يدل مما المطلوبة، والاختبارات المصغرة الدروس جميع أكملت قد أنك ذلك يضمن  

 .للمادة
■​ الفوري التسليم : 

■​ المسجل الإلكتروني بريدك عنوان إلى الفور على الشهادة إرسال يتم الانتهاء، عند . 
■​ "الشهادات" قسم ضمن التطبيق داخل مباشرة الشهادة إلى الوصول أيضًا يمكنك

○​ التعلم لموقع الرئيسية الميزات  (Key Features of the Learn Site)​
 

■​ د" :الوصول: وإمكانية المشاركة ،يواالاستعلم "
اتهعرضخلمخدلتتبعميزات  .تحفزالمقتالنللمست

باللمسحالم،ىفةلتعلم .بافيستالوقتكتملةدوراتمثل
الهمةوالبير

■​ :المجتمع: بناء
المساعدللمستخدمييمكالمناقشاتفوالمشاركالدرومشاركخلا .م

وداعقومجتمبناف
■​ :بالإنترنت: اتصال دون التعلم

والضعيفالمهمشللمجتمعاخابشكقيمالميزهذ .تعتب
مستقإنترناتصايتوفقحي

B4. المشاركة قسم  (SHARE SECTION) المشاركة قسم تصميم تم  (Share Section) والتعاون، المجتمع، مشاركة لتعزيز التطبيق في  
 ل�.المستخدمين. بين والاتصال والتواصل،
الفر -مكت الأربعالفرعيللأقسامفصشريل .فيم

 (Opportunity Desk)والمجموعا (Groups) المرجعيوالإشارا  (Bookmarks)والمفضل (Starred) يمك -وكي
تجربتهماستفادأقصتحقيللمستخدمي

●​ الفرص مكتب  (Opportunity Desk) فريق يشاركها التي والمنشورات والأحداث للإعلانات ديناميكية خلاصة هو الفرص مكتب  
.المجتمع. قادة أو التطبيق


○​  :الميزات

■​ :الحدث: تفاصيل :
■​ قيةمالقمة ال،بيلعلى) :العنوان:  
■​ 21 - 19/9/2025 بيلعلى) :الزمني: النطاق /9/

 



■​ ثاللالكالتفل :الف"عرض زر
■​ المستخدم مشاركة : 

■​ بجانالرق .يشي ل�:تفاعل:
المنشومتفاعلوالذيالمستخدميعدإلالأيقون

■​ :مرجعية: إشارة
الوصولسهولالمرجعيالإشاراقسفالمرجعيالإشاراذاالمنشوراتخزي .يت ل�
إليه

■​ :مشاركة: .
○​ :الأمثل: الاستخدام  ل�

ووضالاهتمامإظهاالمنشورامالتفاعللمستخدمي .يمك
شبكاتهمومشاركتهالهامةالفرعلمرجعيإشار

●​ المجموعات قسم يسمح (Groups) المجموعات  (Groups Section) على قائمة مجموعات إلى بالانضمام للمستخدمين  
26 .الآخرين. المجتمع أعضاء مع والتواصل الاهتمامات

 .

​
 

○​  :الميزات
■​ المجموعات إلى الانضمام : 

■​ يتم والتي اهتماماتهم، على بناءً إليها والانضمام المفتوحة المجموعات استكشاف للمستخدمين يمكن  
الشخصي الملف إعداد أثناء تحديدها . 

■​ مجموعة كل تعرض : 
■​ الأعضاء عدد . 

■​ وتطبيقاتالبتكنولوالمثس)على المجموعة لتركيز موجزًا وصفًا
المجامخ

■​ الأعضاء مع التواصل : 
■​ المجموعة داخل الآخرين الأعضاء تعريف ملفات عرض للمستخدمين يمكن . 

■​ التعريف ملفات تشمل : 
■​ اليوأثيالمثس)على الموقع

 



■​ تالبتكنولوللشبالسياالمشاالمثس)على الاهتمامات
■​ :الاجتماعية: الشبكات روابط

إن، نكدوك،ال،بيلعلى)   
■​ :الشخصية: الملفات حفظ

المفضلقسفالمحفوظالشخصيالملفا .تظه  (Starre
d Section احقًإليهالوصو (لسهول

 

○​ تتمسالللمستخمات (متمثل) 26 :المجموعات: قائمة
الموأهدقش

■​ الجنسين بين والعدالة الإنسان لحقوق الدعوة  
■​ المرأة وتمكين الجنسين بين المساواة  

■​ للشباب السياسية المشاركة  
■​ النزاعات وحل السلام بناء  
■​ والمساواة العرقية العدالة  

■​ الشباب يقودها التي الاجتماعي التأثير مشاريع  
■​ والشمول التنوع  

■​ البيئية والعدالة المناخ تغير  
■​ الحياة ونمط المستدامة الأزياء  

■​ البيولوجي والتنوع البيئة على الحفاظ  
■​ للبيئة الصديقة والحلول الابتكار  

■​ والابتكار الأعمال ريادة  
■​ الناشئة والشركات الأعمال في الشباب  

■​ الداخلي والتدريب العمل فرص  
■​ والتكنولوجيا الرقمية المهارات  

■​ والرفاهية النفسية الصحة  
■​ الأمراض من والوقاية العامة الصحة  

■​ البدني والنشاط البدنية اللياقة  

 



■​ الصحية والحياة التغذية  
■​ ،الف)الموسيقى، الإبداعية الفنون

■​ والتنوع الثقافي التبادل  
■​ الأدائية والفنون المسرح السينما،  

■​ التعلم وموارد التعليم  
■​ القيادة وتنمية الخطابة  

■​ والهاكاثونات البرمجة الترميز،  
■​ تشين البلوك تكنولوجيا  

○​ :الأمثل: الاستخدام
هذيوفمحتملينمتعاونيعلالعثوأجديدةمهاراتعلأالخبراتمشاركعيبحثوالمستخدموكا .سوا
داعممجتمعيبيئالقس

●​ المرجعية الإشارات  (Bookmarks) المرجعية الإشارات قسم  (Bookmarks Section) يمكن حيث مخصصة مساحة هو  
الفرص مكتب من حفظوها التي والفرص المنشورات جميع إلى الوصول للمستخدمين . 

​
 

○​  :الميزات
■​ :السريع: الوصول

 .
■​ :المنظم: العرض

 ل� .
○​ :الأمثل: الاستخدام 

 .
●​ المفضلة قسم (Starred) المفضلة  (Starred Section) الملفات جميع إلى الوصول فيه للمستخدمين يمكن الذي المكان هو  

.المجموعات. قسم من حفظوها التي الشخصية .

​
 

 



○​  :الميزات
■​ :المحفوظة: الشخصية الملفات

.
■​ :الشخصي: الملف تفاصيل :

■​ نيجيالمثس)على الموقع
■​ للشبالسياالمشاوالعداالإنلحالدالمثس)على الاهتمامات

■​ :الاجتماعية: الشبكات روابط
.

○​ :الأمثل: الاستخدام  (Starred Section)  
والتعاوناالعلاقافالاستداميعزممالتطبيقخارالمستخدميتفاعلااستمرا .يضم

●​ بفعالية المشاركة قسم استخدام كيفية  (How to Use the Share Section Effectively)​
 

○​ الفرص استكشاف : 
■​ جديدة وأحداث إعلانات على للحصول الفرص مكتب من بانتظام تحقق . 

■​ لاحقًا زيارتها إعادة في ترغب التي تلك على مرجعية إشارة وضع المشاركة لإظهار المنشورات مع تفاعل . 
■​ والتعاون الرؤية لزيادة شبكتك مع الفرص شارك . 

○​ المجموعات إلى الانضمام : 
■​ لاس)انتقل الصلة ذات للمجموعات تلقائيًا تخصيصك ليتم الشخصي الملف إعداد أثناء اهتماماتك اختر

الاهتلاس <الاهتا
■​ شبكتك لتوسيع الأعضاء مع وتواصل الجماعية المناقشات في بنشاط شارك . 

○​ الروابط بناء : 
■​ النجمة أيقونة باستخدام للاهتمام مثيرين تجدهم الذين المستخدمين تعريف ملفات احفظ . 

■​ الهادفة العلاقات لتعزيز الاجتماعية شبكاتهم عبر معهم تواصل . 
○​ منظمًا البقاء : 

■​ الهامة والفرص المنشورات لتتبع المرجعية الإشارات قسم استخدم . 
■​ المستقبلي للتعاون القيمة بالاتصالات قائمة على للحفاظ المفضلة قسم استخدم . 

B5. الشخصي الملف قسم  (PROFILE SECTION) الشخصي الملف قسم  (Profile Section) حسابك، لإدارة الرئيسي المركز هو  
.الآخرين. المستخدمين مع والتواصل اهتماماتك، وعرض

الشخص <ملف القائمعبالقسهذإلالوصو .يمك  (Menu > My Profile) استكشاللمستخدمييمكحي
< قلا ) انتقالاجتماعيواتصالاتهواهتماماتهمحسابهمحومفصلمعلوما  (Menu > 

زيدالlefiroMy P (لا

 



 

أداة هو الأوروبي والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر تطبيق إن والنمو والتعاون، التواصل، خلال من الشباب تمكين - الخاتمة  
الفرص إلى الوصول وتوفير التعاون، وتسهيل الهادفة، الروابط تعزيز خلال من وأوروبا أفريقيا أنحاء جميع في الشباب لتمكين مصممة تحويلية  

.والمهني. الشخصي النمو تعزز التي
وتأثيرووظيفتالتطبيمالغرتلخمفصلخاتمنقديل .فيم

وشمولهم. الشباب تمكين أساس على الأوروبي والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر تطبيق يعتمد وشمولهم الشباب لمشاركة منصة .

ًالتطبييعزالقاراتعبالشباربخلا .م المتنوعةالنظبوجهاالاحتفايتحيالعالمبالمجتمشعور
،عينو،ةو،رىنننءالجماعالعمتشجيويت

تيةةةلقن

.لمستخدميه. المتنوعة والاهتمامات الاحتياجات لتلبية التطبيق ميزات تصميم تم والتعاون للاتصال شاملة ميزات


التدريبفراطلاعلالبقاعلالمستخدميالفرمكت .يساع
نالاهتماماعلالقائمالمجتمعاداخالتعاوالمجموعاقسيعزبينمالنموفرموغيرهوالأحداالداخل ن

ضالتطبن .يقنمنا،ةتي ا�يةتتظا مجموأي
ملوالضعيالمهمالمجتمعيعيشالذوأوللإعاذالشباحتياجتلالالوصإمكانأدوواس

ذه طةكةجعسةبةاءلىًاات

إنه - للتواصل أداة مجرد من أكثر هو الأوروبي والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر تطبيق القيادة وتنمية والنمو، للتعلم، مساحة  
.القيادة. وتنمية والنمو، للتعلم، منصة
ًالعمعلالمستخدميالتعاوعلالتطبيتركي .يشج المشاريعفمع

و،ر ا�ةو،لدننءأهدافهلتحقيالبعبعضهوإلهاالمعرفةومشارك
رةةقر،ننن

عبر التعاون وتعزيز وأوروبا، أفريقيا في الشباب بين الفجوة سد على قدرته هي للتطبيق الفريدة الميزات أبرز إحدى القارات عبر التعاون تعزيز  
.الثقافي. والتبادل القارات
ًالعمللمستخدمي .يمك يخلممحاسمةأخروقضايالسلاموبناالجنسينبيوالمساواالمستدامةالتنميتعزمبادرافمع

ً ل،ةتزىنىزاياالقاراعبالإيجابللتغييمضاعفًتأثير يام
ةوعد ا�

 



خلال من تجربتهم امتلاك من المستخدمين الأوروبي والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر تطبيق يمكّن وملكيته المستخدم تمكين  
.أهدافهم. مع تتوافق التي الفرص في والمشاركة الاهتمامات، على قائمة مجموعات إلى والانضمام الشخصية، ملفاتهم بتخصيص لهم السماح


نحمسارهتشكيعلويشجعهبالملكيالشعوالتطبييعزالتجربةمركفالمستخدميوضخلا .م ل�

بنشاالنجا

.للمستقبل. رؤية إنه - لليوم أداة مجرد ليس الأوروبي والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر تطبيق إن للمستقبل رؤية 
فإنهالتطبيقمالتفاعالمستخدمويواص .بينم

رقلوأوروبأفريقيمستقبويشكلوالروابطويبنوالتغييريقودوالذيالشباالقادممتناميحركفيساهمو
ا،ن لمرثة �ن،ن

للتعاون، ومجتمع للتحول، منصة إنه - تطبيق مجرد من أكثر هو الأوروبي والاتحاد الأفريقي للاتحاد الشباب أصوات مختبر تطبيق هنا تبدأ رحلتك  
ميزاتهمالاستفادخلا .م.للنمو. ومورد

ًتصبأهدافكوتحقيمجتمعهموالانخرا ،أكالإيجابالتغييوتدفالشبابأصواتحتفأكبحركمجزء
عًرات � والعاوأورولأفريقإشراقأكمستقبنيمكنا .م
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